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Hoofdstuk 3 (pagina 12-19)

7. Herkent u het DNA (de belangrijkste competenties van de accountant)?

Antwoorden
Wij kunnen ons herkennen in deze belangrijkste competenties van de accountant. Op de vaktechnische kennis na dienen deze competenties

voornamelijk ontwikkeld te worden in de praktijk.



8. Zijn de omschreven werkvelden voldoende herken- en herleidbaar?

Antwoorden
Hierin hebben wij een neutraal standpunt.



Hoofdstuk 4 (pagina 20-25)

9. Heeft u opmerkingen of suggesties bij dit hoofdstuk over de opleiding tot accountant?

Antwoorden

Uit dit hoofdstuk is het onduidelijk wat de NBA onder de praktijkopleiding wil laten vallen en wat onder de theoretische opleiding. Wij denken dat
dit voor de opleidingsinstituten wel duidelijk dient te zijn. Ook lijkt het ons een goed idee om de praktijkopleiding meer te integreren in de
theoretische opleiding, bijvoorbeeld door dit synchroon/naast elkaar te laten lopen.

Ook is het goed om aandacht te hebben voor de verschillende invullingen die opleidingsinstituten kunnen geven aan de voorgeschreven
eindtermen. Momenteel is merkbaar dat het moeilijk is om tussentijds te switchen van opleidingsinstituten en dat hierbij vaak een drempel
ontstaat. Dit zou wat ons betreft versimpeld kunnen worden.



Hoofdstuk 5 (pagina 26-35)

10. Vindt u dat alle accountants certificeringsbevoegd voor de wettelijke controle moeten worden
opgeleid? Wat zijn daarbij uw overwegingen?

Antwoorden

Wij vinden niet dat alle accountants certificeringsbevoegd voor de wettelijke controle moeten worden opgeleid. Meestal kiezen studenten bewust
voor de opleiding tot AA of juist tot RA. Hierbij hebben de meeste AA studenten geen behoefte en intentie om certificeringsbevoegd te zijn voor
wettelijke controles. Wel vinden wij dat de AA die wel certificeringsbevoegd is, deze bevoegdheid moet houden (zoals is voorgesteld, namelijk
zonder overgangsregeling).



11. Bent u het er mee eens dat er de mogelijkheid is te kiezen voor de opleiding Accountancy, die opleidt
tot accountant zonder certificerende bevoegdheid voor de wettelijke controle met een facultatieve
aanvullende opleiding Assurance? Wat zijn daarbij uw overwegingen?

Antwoorden

Wij vinden het belangrijk dat Assurance voor een AA facultatief is. Het voldoen aan een bepaald aantal controle-uren in de praktijkopleiding voelt
voor veel studenten als een drempel. Dit weerhoudt hen van het starten van de praktijkopleiding. Daarnaast zien wij in de praktijk dat Assurance-
opdrachten (ook niet-wettelijk) veelal bij de controleafdeling wordt belegd en wordt uitgevoerd door RA's. De opleiding moet niet te zwaar
worden gemaakt.

Wij zouden het meer passend vinden om Assurance als optionele specialisatie toe te voegen voor AA's. Op deze manier kunnen zij deze
specialisatie later in hun carriere behalen.



12. Vindt u dat de AA zonder certificeringsbevoegdheid voor de juiste positionering een zwaarder profiel
moet hebben op het gebied van audit & assurance? Ziet u dat als onderdeel van de Accountancy MKB-
studie, als onderdeel van een vervolgstudie Assurance of van beide?

Antwoorden

De AA’s zonder certificeringsbevoegdheid dienen wel basiskennis te hebben op het gebied van audit & assurance. Dit vooral om goed te kunnen
afbakenen waarvoor zij wel werkzaamheden uit mogen voeren en waarvoor niet. Daarnaast is het voor de adviserende rol van belang dat de AA
zonder certificeringsbevoegdheid in de praktijkopleiding kennis maakt met dit deel van ons vak.

Echter is het goed om mee te nemen dat de mate van toetsing een andere belasting met zich mee kunnen brengen. Kennisnemen van
audit&assurance, maar rapportagevereisten van deze controleopdrachten in de praktijkopleiding zoals nu is voorgeschreven, verminderen.

Er zijn voldoende overige assurance opdrachten waarvoor de AA-accountant geschikt is om een controleverklaring bij af te geven. Daarover zou
richting het maatschappelijk verkeer duidelijker gecommuniceerd kunnen worden. Of met dit model wordt een specialisatie toegevoegd specifiek
voor overige assurance (anders dan de wettelijke jaarrekeningcontrole) waarvoor wel een certificeringsbevoegdheid afgegeven wordt.



13. Vindt u het noodzakelijk dat de AA die de oriéntatie Accountancy MKB heeft gevolgd en aansluitend RA
wil worden een wetenschappelijke master moet volgen of zou in uw optiek een HBO-Master ook
toepasbaar zijn? Wat zijn daarvoor uw overwegingen? Levert een wetenschappelijke master en HBO-
master daarbij in uw optiek differentiatie in bevoegdheden en dus in de opleiding op en zo ja, welke? Als u
een opleider bent, zou u dan overwegen een HBO-master Assurance aan te bieden?

Antwoorden

Verwachting is dat de AA enige praktijkervaring heeft opgedaan alvorens nog door te studeren voor RA. Deze ervaring is naar verwachting
toereikend om een wetenschappelijke master te kunnen volgen.

Een wetenschappelijke master staat voor een bepaald niveau, hierdoor voegt dit wel waarde toe aan de AA die aansluitend RA wilt worden.



14. Zijn voor de opleiding Accountancy MKB ten behoeve van de problematieken waarmee het MKB te
maken heeft en waarvoor de accountantskantoren dus een adviesoplossing moeten zien te vinden, voor de
opleiding Accountancy MKB kennis en vaardigheden op masterniveau vereist of volstaat een opleiding op
post HBO-niveau?

Antwoorden

Opleiding op post HBO-niveau volstaat. Veel wordt ook geleerd in de praktijk. Het ombouwen tot een MSc opleiding schrikt waarschijnlijk ook een
hele doelgroep studenten af. Voor unanimiteit niet raadzaam om meer onderscheid te maken. Voor het werkveld (klanten van het
accountantskantoor) moet ook overzichtelijk blijven over welke kwaliteiten de accountant beschikt.



15. Is het dan raadzaam de post HBO-opleiding om te bouwen tot een MSc opleiding of verdient het de
voorkeur om naast een op overige assurance-opdrachten gerichte post HBO-opleiding een MSc aan te
bieden, waarin de vereiste kwalificaties zijn opgenomen?

Antwoorden
Zie antwoord hierboven



16. Accountants met het Accountancy MKB profiel worden opgeleid met een focus op samenstellen,
fiscaliteit en advisering. RAs worden opgeleid met een audit & assurance profiel. Vindt u dat RAs
aanvullende kwalificaties moeten behalen om in het marktsegment MKB werkzaam te zijn? Zo ja, op welke
wijze?

Antwoorden

Wij vinden dat het inderdaad twee kanten opwerkt: AA's die gaan werken in audit&assurance dienen verdieping te doen, RA's die gaan werken in
het MKB dienen zich hierin ook te verdiepen. Zie ook antwoord bij Hoofdstuk 5 vraag 7.

Deze kwalificaties zien voornamelijk toe op fiscaliteit en advisering. Risicogericht samenstellen is afgeleid vanuit de controle en ligt redelijk in lijn.
Wel dient de RA in het MKB-segment de kennis te verbreden op fiscaal gebied en specifieke jaarverslaggeving rond MKB (RJk) en verslaggeving op
fiscale grondslagen. Ten tweede is advisering binnen het MKB een stuk breder en vraagt dit andere vaardigheden dan in de audit & assurance.



17. Heeft u andere suggesties over de positionering van de AA in het MKB?

Antwoorden

Positionering mag duidelijker, meer naar de voorgrond. Kwaliteiten en capaciteiten komen niet altijd uit de verf: AA's worden behoorlijk allround
opgeleid, maar in het dagelijkse werk vaak nog bezig met ‘het boekje’. AA's kunnen veel meer en dat zal ook de toekomst hebben, het
aantrekkelijk maken.

De positionering van de AA in het MKB zal in de toekomst veranderen. Naar verwachting zal het samenstellen van de jaarrekening minder tijd
kosten als gevolg van verdere digitalisering en de implementatie van Al binnen het proces. De AA zal als gevolg hiervan meer toekomen aan
adviesvraagstukken.



Hoofdstuk 6 (pagina 36-39)

18. Vindt u dat de continue professionele ontwikkeling in voldoende mate is verwerkt in het
Beroepsprofiel?

Antwoorden

Continue professionele ontwikkeling hangt in dit model vooral samen met de gekozen specialisatie waarvoor de vereiste ervaring en opleiding
nodig is. Wij verwachten dat in dit profiel professionele ontwikkelingen zich daarop vooral zal focussen. In de basis zal iedere accountant altijd
moeten blijven voldoen aan het DNA van de accountant.



Hoofdstuk 7 (pagina 40-43)

19. Kunt u zich vinden in een accountantsregister dat onderscheid maakt tussen opleidingstitel en
beroepstitel naar analogie van het medische beroep?

Antwoorden
Ja, hiermee blijft de waarde behouden van de genoten opleiding, ook wanneer accountants in business gaan werken.



20. Kunt u zich vinden in gehanteerde terminologie RA resp. AA als opleidingstitel of heeft een ander
voorkeursalternatief?

Antwoorden
Ja, dat sluit aan bij de huidige terminologie en is bekend onder RA’s, AA’s en het maatschappelijk verkeer.



21. Wat is voor u een redelijke termijn voor het vervallen van de specialisaties: 5 jaar zoals in het medisch
beroep, of een andere termijn?

Antwoorden
Gezien de ontwikkelingen in het beroep en het werkveld van de accountant vinden wij een termijn van 5 jaar passend. De beroepstitel mag dan 5
jaar behouden worden nadat de werkzaamheden laatst zijn uitgevoerd (en is voldaan aan de PE-verplichtingen).



22. Welke specialisaties ziet u voor zich voor de AA?

Antwoorden

- Duurzaamheid

- Fiscaliteit

- Digitalisering

- Ondernemerschap

- Overige assurance (niet-wettelijke controles)



23. Bent u van mening dat een RA altijd eerst de financial audit-specialisatie moet hebben behaald voordat
een andere specialisatie wordt behaald (huidige situatie) of dat je ook RA kunt worden vanuit een andere
specialisatie zonder financial auditor te zijn?

Antwoorden
Het huidige model en wet- en regelgeving biedt geen mogelijkheid om een RA zonder financial audit-specialisatie op te leiden, omdat momenteel
een RA altijd certificeringsbevoegd is. Daarvoor is de financial audit-specialisatie een vereiste. Dus is het antwoord op deze vraag is ‘ja’.

Wellicht kan voor de toekomst nagedacht worden of andere specialisaties mogelijk zijn, zonder dat daarvoor financial audit nodig is. Het huidige
model en wet- en regelgeving biedt daar nog onvoldoende ruimte voor terwijl daar voor een duurzaam opleidingsmodel wellicht wel de behoefte
voor is.



24. Kunt u zich vinden in de randvoorwaarden voor het definiéren van aanvullende specialisaties?

Antwoorden
Hierin hebben wij een neutraal standpunt.



25. Kunt u maximaal 5 mogelijke specialisaties noemen die u het meest wenselijk acht en kunt u aangeven
hoe u tot uw keuze bent gekomen?

Antwoorden

Forensic auditors: vanuit maatschappelijk verkeer en toezichthouder komt steeds meer aandacht voor fraude. Uit de Slotrapportage van de
Kwartiermakers en AFM-rapporten blijkt dat er onvoldoende kennis & kunde is op dit gebied, naast een tekortschietende rolopvatting die
sommige accountants hebben over de verantwoordelijkheid om fraude te constateren. Een specialisatie hierin kan de algehele kwaliteit
van controles verbeteren omdat dit een olievlekwerking kan hebben op collega-accountants binnen hetzelfde kantoor.

Ten aanzien van IT-auditors merken wij op dat de vraag is hoe dit samenhangt met de RE-opleiding. Wat is de toegevoegde waarde van de
specialisatie IT-auditor c.q. wat blijft de waarde van de RE-opleiding en hoe verhouden de opleidingsvereisten zich tot elkaar?

Verder zien wij nog de volgende specialisaties:

- Non-profit (stichtingen, verenigingen e.d.) en profit --> is een andere tak van sport, waarbij andere kennis vereist is

- Niet-financiéle informatie (incl. CSRD)

- Branchespecifiek



26. Als er sprake is van een specialisatie, welke instantie zou dan naar uw mening verantwoordelijk zijn
voor de toelatingsvereisten en het houden van toezicht op naleving? NBA, CEA, overheid, andere
instanties?

Antwoorden

Het register met specialisaties (als onderdeel van het accountantsregister) zou onder de verantwoordelijkheid van de NBA vallen. Derhalve zou
het wat ons betreft logisch zijn om de verantwoordelijkheid voor de toelatingsvereisten en het toezicht ook bij de NBA onder te brengen.





